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Bedrijf- en basisgegevens

2.1 Activiteiten

Koper BV is een gespecialiseerd bedrijf, werkzaam in de grond-, weg- en waterbouw. Wat van oorsprong is begonnen met
baggerwerkzaamheden is uitgegroeid tot een veelzijdig bedrijf in het uitvoeren van civieltechnische werkzaamheden,
grondverzet en machineverhuur voor een scala van opdrachtgevers; particulieren, projectontwikkelaars, bouwbedrijven,
waterschappen en overheden op gemeentelijk- en provinciaalniveau.

Een eigen werkplaats met vakbekwaam personeel zorgt voor perfect onderhouden materieel. Bij een storing of calamiteiten
staat een mobiele servicedienst paraat, zodat de continuiteit van de werkzaamheden gewaarborgd blijft. De combinatie van
het afleveren van kwalitatief goed werk en het consequent nastreven van kwaliteit in onze bedrijfsvoering maakt J. Koper &
Zn. BV tot een gezonde en stabiele partner. Dit vormt de basis voor de samenwerking met onze klanten.

Grootschalig grondverzet, aanleg van wegen en rioolstelsels of de aanleg van uw tuin.

Onze vakkundige medewerkers werken met modern materieel en uiteraard volgens de huidige veiligheids-, kwaliteits- en
milieueisen. Koper BV is VCA**-, ISO 9001, ISO 14001 en CO2 Prestatieladder - niveau 5 gecertificeerd. Ook voeren wij
gespecialiseerde bodemsaneringen uit. Wij zijn hiervoor gecertificeerd volgens de beoordelingsrichtlijn BRL SIKB-7000
protocol 7001.

Tabel 1: bedrijfsonderdelen Koper

Naam bedrijf Activiteiten ‘ KvK nummer

K. Koper Holding BV Holding 37089400

B.C. Koper Holding BV Holding 73367214

T.J. Koper Holding BV Holding 73365165

J. Koper & Zn. Holding BV Holding 36027446

Koper Aannemingsbedrijf op het gebied van de grond-, water-en | 37175885
wegenbouw

2.2 Organisatorische grenzen

De organisatorische grenzen zijn bepaald met behulp van de operationele zeggenschapsmethode en de uittreksels van de
Kamer van Koophandel.

Organisatiestructuur

B.C. Koper
Holding BV

K. Koper T.J. Koper
Holding BV Holding BV

J. Koper
Holding BV

Koper BV

Werkmaatschappij
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Organisatorische grenzen

Het uittreksels van de Kamer van Koophandel is opgenomen in het managementsysteem van Koper.

2.3 Verantwoordelijkheden

e  Eindverantwoordelijke (directie-verantwoordelijke): de heer T.J. Koper
e  Verantwoordelijke stuurcyclus (KAM-codrdinator): de heer T.J. Koper
. Contactpersoon emissie-inventaris: mevrouw J. Neuvel —van Tongeren

2.4 Bedrijfsonderdelen

In tabel 1 zijn de bedrijfsonderdelen van Koper vermeld. De Holdings zijn financiéle beheersmaatschappijen. Alle gewerkte
uren worden gemaakt in de werkmaatschappij Koper BV.

2.5 Projecten met gunningsvoordeel

In deze periode zijn de volgende projecten met gunningsvoordeel actief en vormen onderdeel van deze rapportage:

=  project 31502 HHNK, ingedroogde baggersprecie. Het project is inmiddels afgerond en heeft een footprint van 10,5 ton.

2.6 Operationele grenzen

Bij het bepalen van de operationele grenzen wordt onderscheid gemaakt tussen Scope 1, 2 & 3 categorieén. In de scope-
indeling van de CO,- Prestatieladder houdt dit het volgende in:

Scope 1 is alle directe CO,-uitstoot van het bedrijf.

Scope 2 is alle indirecte CO,-uitstoot die direct te beinvioeden

Scope 2 S(?‘w,?
is, namelijk uitstoot door elektriciteit. “a
Scope 3 is alle overige indirecte uitstoot, waaronder vliegreizen s o
.. . . P - INDIRECT INDIRECT
en zakelijke kilometers met privé auto’s. il "
S =g g By -
ased sty 6 m
. = | Ll 2l o
Als onderdeel van het energiemanagementsysteem worden = ey o
dee van het & mer - g
de energiegebruikers binnen de organisatie beschreven en R B ==
wordt een overzicht van de emissiebronnen weergegeven.
Upstream activities Reporting company Downstream activities

Als er binnen de organisatie door veranderde organisatiegrenzen of de aankoop van nieuwe kapitale goederen sprake is van
nieuwe emissiestromen dan worden deze opgenomen in de emissie inventaris en onderliggende jaarbeoordeling.

De actuele emissiestromen binnen de operationele grenzen zijn:

e  Scope 1:
—  Brandstofgebruik (aardgas) voor verwarming kantoor en overige bedrijfsgebouwen;
—  Brandstofverbruik eigen wagenpark (bedrijfswagens);
—  Brandstofverbruik materieel.

e  Scope 2:
—  Elektriciteit kantoor en overige bedrijfsgebouwen;
—  Zakelijke kilometers in privé auto’s.

e  Scope 3:
—  Onderaannemers.
—  Leveranciers.
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‘ 2.7 Energieverbruikers

Jaarlijks worden in onderliggende jaarbeoordeling de energieverbruikers van de organisatie herzien. Deze energieverbruikers
hebben veel invloed op de CO, uitstoot binnen Koper.

De wijzigingen binnen de emissiestromen- en of energieverbruikers in de afgelopen periode zijn:

®  Uitbreiding materieel.

®  Uitbreiding wagenpark.

2.8 Energieverbruikers

Elektriciteit

e  Verlichting;

. Kantoorapparatuur;

e Airconditioning;

. ICT-apparatuur;

e  Elektrisch gereedschap;
e  Keukenapparatuur.

Gas
e CV-ketel.

Diesel

. Personen auto’s;

. Bedrijfsbussen;

. Bedrijfsvrachtwagens

. Materieel (kranen, heftruck, knikmops, aggregaten e.d.).

Benzine (Aspen)

. Klein materieel (trilplaat, stamper).

Gasflessen
. Propaan;
e  Menggas Acetyleen

Koudemiddelen
° Geen.

Koper BV beschikt over een materieelsysteem waar alle materieelstukken in zijn opgenomen.

2.9 Factoren die het energieverbruik beinvioeden

In deze jaarbeoordeling wordt het energieverbruik gerelateerd aan factoren die het energieverbruik waarschijnlijk hebben
beinvloed. Het voordeel van het beschouwen van het specifieke energieverbruik is dat het verbruik op deze manier als het
ware wordt gecorrigeerd voor allerlei invioeden. In het geval van Koper BV wordt het energieverbruik hoofdzakelijk beinvloed
door de omzet. Deze waarde is dan ook gekozen om de doelstelling aan te relateren. De voortgang en analyses zijn
opgenomen in hoofdstuk 4 en 5.
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Berekeningsmethodiek

Het berekenen en beoordeling van de CO; van de organisatie is onderdeel van het Energiemanagementsysteem dat in het
kader van de CO,-prestatieladder is ingevoerd. Om deze reden is het meest recente Handboek (3.1) CO,-prestatieladder zoals
uitgegeven door de Stichting Klimaatneutraal Aanbesteden & Ondernemen (SKAO) leidend binnen de berekeningsmethodiek.

3.1. Actuele berekeningsmethodiek & conversiefactoren

Het meest recente Handboek CO,-prestatieladder zoals uitgegeven door de SKAO vormt de basis voor de berekeningen
binnen emissie inventaris en jaarbeoordeling. De emissiefactoren zoals genoemd op de website www.co2emissiefactoren.nl
worden aangehouden. Voor de onderliggende rapportage zijn de conversiefactoren gebruikt geldend op de datum van
onderliggend rapport over het jaar 2023.

’ 3.2 Basisjaar ‘

Het basisjaar is 2015. De doelstelling is om in 2028 68% te hebben gereduceerd t.o.v. het basisjaar.

‘ 3.3 Rapportageperiode ‘

Deze jaarbeoordeling is opgesteld conform 1SO14064 en beschrijft de CO,-emissies van 2023.

‘ 34 Verificatie ‘

De emissie inventaris is niet geverifieerd. Deze wordt geverifieerd tijdens de externe audit door de certificerende instelling.

‘ 3.5 Berekening / allocatie van emissies binnen een project met gunningvoordeel ‘

Zie paragraaf 2.5.

‘ 3.6 Wijzigingen berekeningsmethodiek ‘

Er zijn geen wijzigingen in de berekeningsmethodiek.

‘ 3.7 Herberekening basisjaar & historische gegevens ‘

Er hebben zich geen herberekeningen voorgedaan.

‘ 3.8 Uitsluitingen ‘

e  Benzine/aspen zijn op jaarbasis 0,2% t.0.v. 99,8% diesel relatief zo klein, dat deze te verwaarlozen zijn.
e  Propaangas. In 2023 is 147 kg aan gasvullingen aangekocht. De gebruikte hoeveelheid per jaar is echter te verwaarlozen.
e  Koelvloeistoffen airco’s zijn uitgesloten, want deze beslaan een zeer kleine hoeveelheid binnen de organisatie.

‘ 3.9 Opname van CO, ‘

Er heeft in de afgelopen periode geen opname van CO; plaatsgevonden binnen de bedrijfsactiviteiten.

I 3.10 Biomassa ‘

Eris in de afgelopen periode geen gebruik gemaakt van biomassaverbranding.


http://www.co2emissiefactoren.nl/
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Analyse van de voortgang

In 2023 bedroeg de totale CO,-footprint van Koper BV 896 ton CO,.
Uit de emissie inventaris blijkt dat de volgende energiestroom het meest significant is:
— Diesel door bedrijfsmiddelen, vrachtwagens en personenauto’s.

Naar de onderstaande grafiek en tabel gekeken is te zien dat 99% van de uitstoot wordt veroorzaakt door bedrijfsmiddelen,
vrachtwagens en personenauto’s. De meeste CO,-uitstoot wordt veroorzaakt door brandstofverbruik naar en op de locaties
en bijbehorende activiteiten. Het nemen van maatregelen op dit gebied levert dan ook de meeste milieuwinst op.

De maatregelen zijn hier voor een groot deel op gericht.

SCOPE 1 &2 (2023)

Auto's (diesel) Gas

11% 1% Lease auto's

0%

Bedrijfsmiddelen
(incl. inhuur)
(incl. kleine

Vrachtauto's maChineS)
(diesel) 50%
38%
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3.A.1 Emissie-inventaris 2023

Emissie-waarde

Scope 1 Gas 9
Bedrijfsmiddelen (incl. inhuur) (incl. kleine machines) 449
Vrachtauto's (diesel) 343
Auto's (diesel) 94
Lease auto's 0
Totaal Scope 1 896

Scope 2 Privé-auto's, zakelijke gereden kilometers 0
Business Travel 0
Elektriciteit, groene stroom 0
Totaal Scope 2 0
Totaal Scope 1 +2 896

‘ 4.2 Trends ‘

Zie paragraaf 4.3 Voortgang reductiedoelstellingen

‘ 4.3 Voortgang reductiedoelstellingen

Jaar

2015 (basisjaar)
2016
2017

2018

2019
2020
2021
2022
2023

Doel 2024

Footprint (ton)

1.172
1.084
1.024

921

841
1.009
1.099
938
896

860

Omzet (mil)

(ton uitstoot per miljoen omzet)
5,35 (219,07)
4,34 (249,77)
5,04 (203,17)

5,32 (173,12)

6,64 (126,66)
6,83 (147,73)
8,00 (137,38)
9,50 (98,73)

10,00 (89,60)

10,00 (86,00)

Reductie t.o.v.
omzet

0,00%
0,00%
7,26%

20,97%

42,18%
32,57%
37,29%
54,93%
59,09%

61,00%

basisjaar 2015 t.o.v.
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Doel 2025 810 10,00 (81,00) 63,00%
Doel 2026 760 10,00 (76,00) 65,00%
Doel 2027 740 10,00 (74,00) 66,00%
Doel 2028 700 10,00 (70,00) 68,00%

4.4 Scope 1, 2 en 3 doelstellingen en evaluatie voortgang

Scope 1 en Scope 2

Reductiedoelstelling per jaar is 2 % CO, reductie t.o.v. het voorgaande jaar. Het doel wat wij ons gesteld hebben voor de
komende jaren tot en met 2028 is een CO2 reductie te bewerkstelligen van 68% t.o.v. van het basisjaar 2015 met een footprint
van 700. Als stip aan de horizon conformeren wij ons aan de klimaatdoelstelling om in 2050 klimaatneutraal te zijn.

Deze reductiedoelstelling voor scope 1 heeft betrekking op de volgende significante emissiestromen:
=  Brandstofverbruik eigen wagenpark en materieel
De doelstelling voor scope 1 heeft op de volgende wijze betrekking op de projecten:
= Zakelijke km worden gereden door uitvoerend personeel naar de projecten.
Deze reductiedoelstelling voor scope 2 heeft betrekking op de volgende meest materiéle emissies:
. Elektriciteit
De doelstelling voor scope 2 heeft op de volgende wijze betrekking op de projecten:
= Elektriciteit wordt verbruikt in het kantoor ter voorbereiding van projecten en voor administratie (computers)
en in de werkplaats voor onderhoud van het materieel welke uitsluitend op de projecten worden gebruikt.

Gerelateerd aan de omzet van 2023 is een daling te zien van 4,16% ten opzichte van 2022. Het bedrijf is gegroeid in omzet
en medewerkers. Gerelateerd aan de omzet van 2023 is een daling te zien van 59,09% ten opzichte van 2015 het basisjaar.

Hiermee is de doelstelling voor 2023 ruimschoots behaald.

Scope 3

De doelstelling scope 3 is een CO2 reductie van 6% in 2026 ten opzichte van 2022 binnen scope 3.
Deze reductiedoelstelling heeft betrekking op de volgende meest materiéle emissies:
. Onderaannemers.
. Leveranciers
In 2023 is een reductie van 5,9% behaald binnen scope 3. Deze prestatie is het resultaat van de implementatie van meerdere
maatregelen om de reductie te verhogen. In de ketenanalyse zijn de CO2 emissies en bijbehorende maatregelen
opgenomen. Deze zijn voldoende actueel. Als gevolg hiervan hebben we ruimschoots voldaan aan onze doelstelling.

4.5 Onzekerheden

De gepresenteerde resultaten moeten geinterpreteerd worden met een bepaalde onzekerheidsmarge.

1. De opgegeven hoeveelheid brandstof is gebaseerd op de tankoverzichten van de leverancier. Er zal sporadisch ook bij
andere tankstations getankt worden, maar het kan zijn dat dit niet bekend is. Deze zijn dus niet meegenomen.

Alle gedeclareerde kilometers zijn wel bij P&O bekend.

2. De opgegeven hoeveelheid diesel en olie/benzine voor het materieel betreffen de ingekochte hoeveelheden in 2023. We
gebruiken daarvoor onze dieseltanks. We kopen zoveel mogelijk projectmatig in. Het kan zijn dat we een voorraad hebben,
maar deze zal door projectmatig inkoop beperkt zijn. In theorie zou het daadwerkelijke gebruik dan ook iets lager kunnen
liggen. Schatting is minimaal.

3. Het is theoretisch mogelijk dat brandstof die officieel geleverd is aan onze eigen tanks wordt afgenomen door
onderaannemers op projecten zonder dat dit in de administratie zichtbaar wordt. Wij werken niet altijd met onderaannemers
en vervullen juist zelf ook de rol van onderaannemer. Dit zal om kleine hoeveelheden gaan die op het totaal nauwelijks invloed

hebben.
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‘ 4.6 Medewerker bijdrage

Koper BV maakt het op de volgende manier mogelijk voor medewerkers om bij te dragen aan en mee te denken over CO;-
reductie:
- Medewerkers kunnen contact op nemen met de CO,-codrdinator voor ideeén met betrekking tot de CO»-reductie
voor scope 1 en 2.
- Medewerkers kunnen letten op het brandstof- en elektriciteitsverbruik door hier bewust mee om te gaan en
anderen te wijzen op de bewust omgang hiervan.

De medewerkers hebben in deze periode de volgende acties ondernomen: ze zijn bewust omgegaan met het verbruik van
brandstof en elektriciteit. Medewerkers hebben deelgenomen aan diverse toolboxmeetings ten aanzien van milieu en CO,-
reductie.

4.7 Verbeterpunten

Er zijn geen verbeterpunten t.b.v. het managementsysteem geconstateerd. Afgelopen jaar is besloten een nieuw systeem te
hanteren in het kader van de stijging naar niveau 5. De werkwijze is redelijk gelijk alleen zijn de documenten qua indeling
anders ingedeeld. Het heeft geen effect op de werkwijze.

10
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Maatregelen, initiatieven en reductieprogramma’s

Een daling van het energieverbruik leidt in bijna alle gevallen ook tot CO,-reductie. Het nemen van maatregelen die het

energieverbruik verlagen dragen daardoor bij aan het behalen van de CO,-reductiemaatregelen. In het onderstaande
overzicht staan de maatregelen die al getroffen zijn.

5.

Subdoelstelling

Brandstofbesparing op
het gebruik van de
machines op de
projecten

Brandstofbesparing op
het gebruik van de
machines  (op  de
projecten in de
voorbereidingsfase)

Brandstofbesparing op
het gebruik van de
machines

Brandstofbesparing op
het gebruik van de
auto’s

1 Al getroffen maatregelen 2023

Omeschrijvin
g

De wijze van
gebruik  van
de machines.

Sinds Kkort is
het mogelijk
om voor een
bepaald soort
project vooraf
een 3-D
model te
maken.
Hierdoor
kunnen  de
machines op
de
betreffende
locatie  zeer
efficiént
werken.
Indien nieuwe
machines
moeten
worden
aangeschaft
zal goed
gekeken
worden naar
de
verbruikscijfe

rs en indien
mogelijk zal
een zo zuinig
mogelijke
machine
worden
gekozen.

De wijze van
gebruik  van
de auto’s.

Plan Do

Cursus “Het KVGM
nieuwe draaien” functionaris
aanbiedenaande (1.09-2023
machinisten

Oriénteren  en Directie

experimenteren  uitvoerders/

met  software \yerkvoorbereider
speciaal s / calculators
hiervoor .

ontwikkeld continu
Informatie Directie
verzamelen continu

Cursus “Het KVGM

nieuwe rijden” functionaris
aanbiedenaande (1.09-2023
medewerkers.

11

/

Check

Akkoord

Akkoord

Akkoord

Akkoord

Act

De informatie m.b.t.
“het nieuwe draaien” is
aangeboden aan de
medewerkers bij
Toolbox nr. 7-2023 (28-
07-2023).

De werkvoorbereiders
hebben intussen geleerd
om 3D-modellen te
tekenen, en deze manier
van werken is reeds
toegepast op enkele
kleinere projecten.
Uitbreiding hiervan
wordt overwogen met
als doel om op alle
projecten te  gaan
werken volgens deze
methode, indien dit in
de praktijk mogelijk is.

De nieuw aangeschafte
machines zijn voorzien
van het BMWT-keur.

Zie:
MIA\Vamil
G:\Materieel\Machines
( Digi )\4. Algemene
informatie\ Milieulijst
2022- RVO

En:

Rijksdienst
Ondernemend
Nederland (rvo.nl)

Milieulijst

voor

De informatie m.b.t.
“het nieuwe rijden” is
aangeboden aan de
medewerkers bij
Toolbox nr. 7-2023 (28-
07-2023).


https://www.rvo.nl/?destination=node/988431%3Fsectors%3D5619%26type%3Dmiavamil
https://www.rvo.nl/?destination=node/988431%3Fsectors%3D5619%26type%3Dmiavamil
https://www.rvo.nl/?destination=node/988431%3Fsectors%3D5619%26type%3Dmiavamil
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Brandstofbesparing op
het gebruik van de
auto’s

Gasverbruik in  het
algemeen

Elektriciteitsverbruik
in de kantoorruimtes.

Overschakelen op
gebruik van
gecertificeerde groene
stroom

Elektriciteitsverbruik
op de kantoren.

Elektriciteitsverbruik
op de kantoren.

Indien nieuwe
auto’s moeten
worden
aangeschaft
zal goed
gekeken
worden naar
de
verbruikscijfe
rs en indien
mogelijk zal
een zo zuinig
mogelijke
auto worden
gekozen.

Momenteel
wordt CO2
gecompensee
rd gas
afgenomen
van Vattenfall

Onderhoud
van de
airconditionin
g-units

Momenteel
wordt groene
stroom  van
Vattenfall
afgenomen.

Computers,
printers  en
beeldscherme
n
uitschakelen
zodra  deze
langere tijd
niet gebruikt
worden.

Gebruik van
zonnecollecto
ren.

Informatie
verzamelen

Mogelijkheden
onderzoeken en
informatie
verstrekken aan
de directie

Planning
onderhoud
maken.

voor

Mogelijkheden
onderzoeken en
informatie
verstrekken aan
de directie

Medewerkers
attenderen.

Computer,
printer en
beeldscherm-

instellingen

wijzigen

Onderzoeken of
het gebruik van
zonnecollectore
n haalbaar is en
berekenen  wat
het voordeel
hiervan zou
kunnen zijn.
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Directie

continu

Administratief
medewerkster

01-06-2023

KVGM-
functionaris

01-10-2023

Administratief
medewerkster

Continu

Administratief
medewerkster

continu

Administratief
medewerkster

01-11-2023

Akkoord

Akkoord

Akkoord

Akkoord

Akkoord

Lopend

De RDW houdt de
ontwikkelingen

nauwkeurig bij en heeft
een overzicht gemaakt

van alle nieuwe
modellen met
energielabel.  Jaarlijks
te  downloaden op
WWW.RDW.nl
Opgeslagen:

G:\Materieel\Machines
( Digi )\4. Algemene
informatie\ 2022
Brandstofverbruikshoe
kje

Continu
ontwikkelingen op de
markt blijven volgen
m.b.t. verwarmen
zonder gas

Voor het onderhoud van
alle airco’s zijn
contracten  afgesloten
met de firma Bakker
Klimaat.

Ontwikkelingen op de
markt blijven volgen.
Gezien de CO:z uitstoot
over 2016 m.b.t. het
elektriciteitsverbruik
(uitstoot = 0), heeft dit
geen prioriteit.

De nodige instellingen
zijn  gewijzigd en
dagelijks wordt aan het
eind van de dag
gecontroleerd of alle
apparatuur
uitgeschakeld is.

Gezien de CO:z uitstoot
over 2015 m.b.t. het
elektriciteitsverbruik

(uitstoot = 0), heeft dit
geen prioriteit. Wel zal
dit vermeld blijven
staan op de lijst van
doelstellingen en
maatregelen, zodat het
in zicht blijft. Mocht


http://www.rdw.nl/
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daar aanleiding toe zijn
dan zal hier opnieuw
naar gekeken worden.

Overige genomen maatregelen zijn opgenomen in de maatregelenlijst van SKAO.

5.2 Op de hoogte blijven

Koper BV blijft op de hoogte van initiatieven die spelen in de markt door:

Lidmaatschap Sturen op CO2 van Cumela Nederland
- Twee & drie maal per jaar een bijeenkomst.
- Overleg in werkgroepen.
Lidmaatschap SKAO
- Belangrijkste ontwikkelingen ten aanzien van CO, Prestatieladder.
- Diverse malen per jaar.

5.3 Initiatieven

Cumela “Sectorinitiatief: Sturen op CO2”

Cumela Nederland organiseert sinds 2014 een sectorinitiatief voor haar leden zodat zij hun reductiedoelstellingen realiseren
en voldoen aan de eisen van het SKAO. Het doel van het initiatief is dat leden individueel door deze gezamenlijke aanpak CO2
emissie gaan reduceren.

e  Jaarlijks organiseert Cumela in het kader van ‘Sturen op CO2’ een aantal bijeenkomsten; een jaarcongres voor alle
deelnemers en twee keer een workshop in de regio’s noordoost (Steenwijk), zuidoost (Uden), zuidwest
(Zevenbergen), midden west (Nieuwe Wetering), midden oost (Apeldoorn) en noordwest (Obdam).

e Tijdens de bijeenkomsten wordt kennis aangereikt en wisselen de deelnemers uitgebreid informatie met elkaar uit
over relevante onderwerpen. Deelnemers ontvangen studiemateriaal inzake CO2--reductie en hebben toegang tot
een telefonisch spreekuur over het thema. Tevens worden de onderwerpen zodanig gekozen dat de invalshoeken
A, B en Cvan de norm aan bod komen.

e  Door deelname aan het sectorinitiatief zijn de deelnemende bedrijven beter in staat hun CO2-emissie te reduceren
en hun certificaat op een eenvoudige manier verlengen. De onderwerpen die per bijeenkomst aan bod komen zijn
enerzijds gericht op het sturen van ondernemers op CO2.

e Dit sectorinitiatief heeft tot doel cumela-leden te ondersteunen om de eisen die de norm stelt (gezamenlijk) op peil
te houden en verder te ontwikkelen.

Van alle bijeenkomsten wordt verslag gedaan met presentielijsten. De resultaten worden verspreid via het ledenblad
“grondig”, de CUMELA-nieuwsbrief, mailings naar niet-leden van CUMELA die wel deelnemen aan het initiatief.

Om aan initiatieven deel te kunnen nemen en daaruit voortvloeiende acties te kunnen ondernemen willen wij graag een
budget vrijmaken. Vooralsnog nemen we een symbolisch bedrag op van € 1,- voor onvoorziene uitgaven.

Omschrijving initiatief Betreft kosten: Specificatie kosten Medewerker Toegekend Bedrag

Onvoorzien Onvoorzien Symbolisch e
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Lidmaatschap SKAO Jaarlijkse Bijdrage
2023 € 400,00

Sectorinitiatief Sturen op Jaarlijkse Bijdrage

Cco2 2023 €550,00
Sectorinitiatief Sturen op Ca. 2 x per jaar Uren KVGM 10 uur € 250,00
CO2 bijwonen
e Deelnamekosten € 0,00
bijeenkomst

Uren Directie 2 uur € 100,00

Uren Administratie 10 uur € 250,00
Totaal voor 2023 € 1.550,00

5.4 Afgeronde initiatieven
1. Sectorinitiatief: Sturen op CO2 van Cumela Nederland
22 maart 2023 vond de eerste bijeenkomst in 2023 van ‘Sturen op CO2’ plaats in Obdam.

Tijdens de bijeenkomst hebben we gesproken over onder meer de norm-eisen, CO2 Prestatieladder 4.0, rol van
opdrachtgevers, CO2 Reductieportal en de benchmark CO2 van Cumela Advies.

Wij hebben onze footprint doorgegeven aan cumela zodat zij een jaarlijkse Benchmark CO2 kunnen berekenen over alle
aangesloten bedrijven. Gedurende deze bijeenkomst hebben we de huidige stand van zaken doorgenomen over de
Benchmark.

Door middel van de Mentimeter hebben wij verschillende onderwerpen besproken en inzichtelijk gemaakt.

Verder is het Cumela Kompas geintroduceerd. Met Cumela Kompas krijg je op detailniveau inzicht in de cijfers van jouw
onderneming en kan je op rendement sturen.

27 juni 2023 vond de tweede bijeenkomst in 2023 van ‘Sturen op CO2’ in Obdam plaats.
Het hoofdthema van de bijeenkomst was ‘Welke data haal ik uit mijn machine en hoe haal ik het optimale uit mijn machine?’
Mark Beunk, FarmSight specialist bij GroeNoord gaf een interactieve presentatie over prestaties van trekkers. Deze werden

onderbouwt met cijfers. Deze cijfers waren een real eye-opener voor verschillende deelnemers. Tijdens de bijeenkomst
hebben deelnemers aangegeven op het bedrijf zelf aan de slag gaan met het optimaliseren van het machinegebruik door:

e Ingesprek te gaan met chauffeurs en machinisten over ‘Hoe haal ik het optimale uit mijn machine’.
e Uitzoeken hoe hoog het aantal stationaire uren op het bedrijf is en met machinisten en chauffeurs in gesprek
gaan om deze te verlagen.

e  Met de monteurs in gesprek gaan over het onderhoud van machines (luchtfilters, controle bandenspanning, etc.)
e  Meer gebruik maken van apps van bandenleveranciers.

We hebben met zijn allen meegedacht aan de invulling van Handboek 4.0. Welke punten die in het concept staan hebben wij
als ondernemer moeite mee. Alle knelpunten zijn genoteerd hetgeen heeft geresulteerd in een brief aan SKAO.

Voor de benchmark hebben wij de actuele footprint over 2022 ingeleverd.

30 november 2023 Jaarcongres Schoon en Emissieloos Bouwen te Emmeloord.

Dit jaar in samenwerking met De Groene Koers voor Bouw en Infra. Zero-emissie in de GGl-sector is alleen haalbaar als
opdrachtgevers en opdrachtnemers in de groen-, bouw- en infrasector goed samenwerken. Op het jaarcongres kan je
inspiratie opdoen door elkaar op te zoeken en te ontdekken hoe anderen deze uitdagingen aangaan.
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Toonaangevende branchespecialisten, opdrachtgevers, cumelabedrijven en het Ministerie van Infrastructuur en Waterstaat
hebben uitleg gegeven van de uitdagingen van schoon en emissieloos bouwen.

Petrouschka Werther, Directeur Duurzame Mobiliteit van Ministerie lenW, praat je bij over de laatste ontwikkelingen op het
gebied van schoon en emissieloos bouwen en het SEB-convenant. Ben Méhlmann van SMT had het nieuwste materieel
tentoon gesteld en heeft ons bijgepraat over emissieloos materieel.

Tijdens het congres hebben deze experts hebben hun kennis en ervaring gedeeld:
. Bart van Wijlen van Van Wijlen infra, milieu, sport en groen.

. Robert de Jager namens Hoogheemraadschap Stichtse Rijnlanden en Jeroen Gijzen van De Vries & van de Wiel over
de succesvolle aanbesteding en werkzaamheden aan de ‘Sterke Lekdijk’.

. Flip Oude Weernink van ElaadNL over slimme en duurzame laadoplossingen voor elektrisch materieel.

. Nico Willemsen van Cumela en Hans Zwaanenburg van BMWT over aanbestedingen en techniek.

Vanuit de bijeenkomst hebben wij de nodige aspecten en vraagstukken mee naar huisgenomen waaronder het inzichtelijk
maken van besparing van dieselverbruik door carpoolen naar de projecten. Tijdens de jaarvergadering zijn wij middels een
powerpointpresentatie in gesprek gegaan met de medewerkers over dit onderwerp.

Uiteraard vinden wij het belangrijk om ook informatie te “brengen” aan het sector initiatief. Gemiddeld zes keer per jaar
organiseert de Cumela vergaderingen van de provincie besturen waar Thom Koper namens de directie als een van de
bestuurders van Noord -Holland zitting in heeft. Gedurende deze vergaderingen brengt hij zijn kennis van de sector, toegang
tot een netwerk en zijn toekomstvisie in.

Daarnaast hebben wij de footprint over 2022 ingeleverd voor de benchmark in de sector waar wij regelmatig over worden
geinformeerd. Door middel van de Mentimeter hebben wij verschillende onderwerpen besproken en inzichtelijk gemaakt.

5.5 Lopende initiatieven

e  Cumela vergaderingen van de provincie (actief)
o  Gemiddeld zes keer per jaar organiseert de Cumela vergaderingen van de provincie besturen waar Thom Koper

namens de directie als een van de bestuurders van Noord -Holland zitting in heeft. Gedurende deze
vergaderingen brengt hij zijn kennis van de sector, toegang tot een netwerk en zijn toekomstvisie in.

e  Cumela “Sectorinitiatief: Sturen op CO2” (actief)
- Aanleveren van de jaarlijks footprint. Daarmee berekend Cumela een benchmark hoe de sector in de markt ligt
m.b.t. CO2 uitstoot waar wij regelmatig over worden geinformeerd.

e  Cumela “Sectorinitiatief: Sturen op CO2” (actief)
- Mentimeter d.m.v. deze tool hebben wij verschillende onderwerpen besproken en inzichtelijk gemaakt

e  Gouvernance Code Veiligheid Bouw (onderschrijver)
- Verbetering van veiligheid in de bouw
- Diverse tools o.a.: Veiligheid in Aanbesteding (ViA), Reductie Aanrijdgevaar, Generieke Poortinstructie (GPI),
Uniforme MeldApp (UMA), etc.

5.6 Reductieprogramma’s

Er zijn nog geen reductieprogramma’s, dit is opgenomen in het actieplan.
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